
PRESSEMITTEILUNG 

Zum 6. Mal in Folge: 

Tyczka Totalgaz ist einer der 100 besten Arbeitgeber Deutschlands 

Geretsried, 17. März 2016 – Auch 2016 zählt Tyczka Totalgaz wieder zu den 
Siegern des renommierten Great Place to Work® Wettbewerbs „Deutschlands 
Beste Arbeitgeber 2016“. Das Unternehmen erreichte den 43. Platz in der 
Größenklasse der Unternehmen 50 bis 500 Beschäftigte. 

Der Prämierung für „Deutschlands Beste Arbeitgeber 2016“ vorausgegangen 
war eine ausführliche und anonyme Befragung der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter von Tyczka Totalgaz zu zentralen Arbeitsplatzthemen wie 
Vertrauen in das Management, Führungsverhalten, Anerkennung, 
Identifikation, berufliche Entwicklung, Teamgeist, Work-Life-Balance und 
Gesundheitsförderung. 

In einem „Kultur-Audit“ wurde die Qualität der Maßnahmen der Personal- und 
Führungsarbeit des Unternehmens bewertet.  

Insgesamt nahmen 613 Unternehmen aller Branchen, Größen und Regionen 
an der aktuellen Benchmark-Untersuchung zur Qualität und Attraktivität der 
Arbeitsplatzkultur teil und stellten sich einer unabhängigen Prüfung durch das 
Great Place to Work® Institut.  

„Um heute ein attraktiver Arbeitgeber zu sein und im Wettbewerb um die besten 
Bewerber bestehen zu können, ist es enorm wichtig, sich aktiv weiter zu 
entwickeln und nicht auf den erreichten Lorbeeren auszuruhen. Deshalb sind wir 
sehr stolz, dass es uns nunmehr zum 6. Male gelungen ist, zu den 100 besten 
Arbeitgebern Deutschlands zu gehören“ freut sich Markus Eder, Geschäftsführer 
Tyczka Totalgaz. 

Hannes Schwarz, Leiter Personal und Recht Tyczka Totalgaz, ergänzt: „Aus den 
zurückliegenden Teilnahmen, Auszeichnungen und Analysen haben wir äußerst 
wertvolle und konkrete Ansatzpunkte für die weitere Personalarbeit bekommen.“ 

Great Place to Work® ist ein international tätiges Forschungs- und 
Beratungsinstitut, das Unternehmen in derzeit über 45 Ländern weltweit bei der 
Entwicklung einer attraktiven, mitarbeiterorientierten Arbeitsplatzkultur 
unterstützt. Neben individuellen Analyse-, Trainings- und Beratungsleistungen 
zur Verbesserung der Arbeitsplatzqualität und Arbeitgeberattraktivität ermittelt 
das Institut im Rahmen internationaler, nationaler, regionaler und 
branchenspezifischer Benchmark-Untersuchungen und Wettbewerbe regelmäßig 
sehr gute Arbeitgeber und stellt diese der Öffentlichkeit vor.  

Bei Rückfragen: Astrid Gövert, Leitung Unternehmenskommunikation,  
Tyczka Totalgaz GmbH, Blumenstraße 5, 82538 Geretsried,  
Fon 08171  627-194, Fax 08171  627-66194, astrid.goevert@tytogaz.de 


